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VISTO: El Informe N° 187-2010-GOB.REG.HVCA/CEPAD/rcr con
Proveido IN° 141220-2010/ GOB.REG.HVCA/PR, el Oficioc N° 345-2010/GOB.REG.HVCA, el
Informe N° 011-2010-3-0-0120 Informe Largo de Auditoria al 31.12.2009; v,

CONSIDERANDO:

Que, estando al Informe N° 187-2010-GOB.REG.HVCA /CEPAD, emitido por
la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica,
se advierte que la accién investigatoria correspondiente al Informe N° 011-2010-3-0-0120 INFORME
LARGO DE AUDITORIA AL 31.12.2009 VALDEZ Y ASOCIADOS S.C. CONTADORES
PUBLICOS es una accién externa practicada al Pliego N°® 447 Gobierno Regional de Huancavelica, en
relacién al Ambito financiero contable correspondiente al periodo comprendido entre el 01 de enero al
31 de diciembre del 2009 cuyos objetivos fueron practicar el Informe de Auditoria Financiera y el
- Informe Examen Especial de la Informacién Presupuestaria. El informe ha sido elaborado en funcién
a observaciones que se detallan de la sigulente mianera:

Que, conforme 2 Ia OBSERVACION 1. SEDE CENTRAL- UNIDAD
EJECUTORA N° 001 SEDE CENTRAL: EL SALDO CONTABLE DEL RUBRO DE
EXISTENCIAS DE LA U.E. 001 SEDE CENTRAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE
HUANCAVELICA POR S/. 5018 293 SE ENCUENTRA SOBREESTIMADA EN §/.3773
730 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009 TODA VEZ QUE NO FUE CONCILIADO CON EL
INVENTARIO GENERAL DE EXISTENCIAS FISICAS VALORADAS POR S/. 1244 563
ADEMAS EL INVENTARIO FiSICO DE EXISTENCIA PRESENTA DEFICIENCIAS EN
SU INTEGRACION Y EJECUCION NI INCLUYE LAS EXISTENCIAS DE LAS
UNIDADES OPERATIVAS DE SU JURISDICCION CONFORME A SU ESTRUCTURA
ORGANICA;

Que, en la primera observacidn expuesta se hallado la presunta responsabilidad
de don CHARLES ANTONIO BOCAWEGRA CAMPOS, DIRECTOR DE LA OFICINA DE
LOGISTICA, por no haber adoptado acciones de supervision y monitoreo y conciliacién al cierre del
ejercicio 2009, respecto de las diferencias y deficiencias de control por falta de conciliacién de saldos
contables con e inventario fisico valorado; habiendo inobservado las normas generales enunciadas dela

~} materia y asi como el Reglamento de Organizacién y funciones aprobado por Ordenanza Regional N°

104-GOB.REG.HVCA/CR del 27 de diciembre del 2007 modificada porlas Ordenanzas Regionales N°
138y 148-GOB.REG.HVCA/CR del 28 de agosto y 29 de diciembre del 2009 articulo 60° y 61° donde
se establece las funciones de la oficina de logistica numeral 11) que norma: Realizar inventarios
periédicos de los bienes y activos bienes muebles, inmuebles y equipos de la sede central y otras
funciones inherentes a su cargo;

Que, asimismo, se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia CLAUDIA
TAYPE ORE Directora de la Oficina de Economia y Directora de Contabilidad, por haber
suscrito los estados financieros de la Unidad Ejecutora 001 Sede Central del Gobierno Regional de
Huancavelica, sin tener en cuenta la normatividad establecida en la materia; habiendo inobservado el
Reglamento de Organizacién y funciones aprobado por Ordenanza Regional N°® 104-
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GOB.REG.HVCA/CR del 27 de diciembre del 2007 modificada por las Ordenanzas Regionales N° 138

7 148-GOB.REG.HVCA /CR del 28 de agosto y 29 de diciembre del 2009 articulo 58°y 59° donde se
establece las funciones de la oficina de economia numeral 5} que norma: Formular los estados
financieros y presupuestarios del Pliego Gobierno Regional de Huancavelica ejecutando las acciones de
analisis e interpretacién de la informacién contable para la toma de decisiones Numeral 11) que norma:
Supervisar y cautelar el uso adecuado del SIAF, Numeral 14) Producir la informacién contable,
Presupuestal y Financiera de la Unidad Sede regional para su consolidacion a nivel pliego y presentarlaa
las instancias que corresponda; Numeral 15) que norma: Elaborar y proponer las normas y
ptocedimientos de los sistemas administrativos de Contabilidad y Tesoreria en el ambito de su
competencia; - '

_ Que, conforme a lo expuesto, los implicados presuntamente, habrian
transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales
a) b) d) y h) que norman: @) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio prblic. b}
Salvaguardar los intereses del Estads (...) y d} Conocer exchaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un
mejor desemperio y b) ‘Las demds que sefialen las lgyes 0 ¢l Reglamento®;  concordado con los Articulo 127°y 129° del
Decreto Supremo N°005-90-PCM Reglamento de la Ley que norma: Articalo 127° “ Los Funcionarios y servidores s
conducirdn con (...) austeridad (...) y eficiencia en el desemperio de los cargos asignados (...) y Articulo 129 “Los

funcionarios y servidores deberdn aciuar con corvecciin y justesa al realizar los actos administrativos que les corresponda

cautelands la seguridad y patrimonso del Estado que tenfan bajo su directa responsabilidad”. Consecuentemente la
conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter
disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales a) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 gue
norman: a) ** Ef incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento™, d) La negligencia en ¢l
desemperio de las funciones” y m) “ Las demds que sedala la Loy’

Que, estando 2 1a OBSERVACION 2. AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009
LOS RUBROS DE EDIFICIOS ESTRUCTURA Y ACTIVOS NO PRODUCIDOS
"EDIFICIOS ESTRUCTURA Y ACTIVOS NO PRODUCIDOS" POR S/ 423 886 724 Y
RUBRO DE "VEHICULOS-MAQUINARIAS Y OTROS" POR $Z.35796 692 DELAU.E 001 -
SEDE CENTRAL DEL GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA, CARECEN DEL
SOPORTE DE UN INVENTARIO FiSICO INTEGRADO. VALORIZADO Y
CONCILIADO CON LOS REGISTROS CONTABLES. ADEMAS NO INTEGRA LA
INFORMACION DE LOS INVENTARIOQOS DE LAS UNIDADES OPERATIVAS. NI SE
CUENTA CON LA RELACION DETALLADA Y ANALITICA DE LOS BIENES QUE LO
CONFORMAN. LIMITANDO LA VALIDACION Y CONSISTENCIA DEL SALDO
CONTABLE Y RESTANDOLE CONFIABILIDAD AL MISMO;

Que, conforme a lo expuesto, se ha hallado la presunta responsabilidad en la que
habrian incurrido don CHARLES ANTONIO BOCANEGRA CAMPOS DIRECTOR DE LA
OFICINA DE LOGISTICA, por no haber efectuado la vigilancia y supervisién en el control y
levantamiento del inventario de bienes patrimoniales y del activo fijo al 31 de Diciembre 2009, pues no
existe inventario fisico, técnico y situacional de los items que lo conforman estas cuentas contables
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generando la omisién en la integracién de la informacién de las Unidades Operativas en proceso de
cierre v liquidacién; inobservado las normas enunciadas de la materia asi como el Reglamento de
Organizacién y Funciones - ROF aprobado mediante Ordenanza Regional N° 104-GOB.REG-
HVCA/CR del 27.DIC.2007, la misma que fue modificada por las Ordenanzas Regionales N° 138-
GOB.REG-HVCA/CR del 28.AGQ.2009. y N° 148-GOB.REG-HVCA/CR del 29 de diciembre del
2009 que aprueba la estructura orginica y ROF del Gobierno Regional de Huancavelica y que en los
articulos 60° y 61° establecen como funciones de la Oficina de Logistica dentro de otros: Numeral 11}
Realizar inventarios periédicos de los bienes y activos bienes muebles, inmuebles y equipos de la sede
Central y otras funciones inherentes a su cargo;

Que, asimismo, se ha advertido la presunta responsabilidad en la que habria
incurrido dofia HORTENCIA VALDERRAMA TORRE DIRECTORA REGIONAL DE
ADMINISTRACION, por haber suscrito los Estados Financieros, de la U.E 001 Sede Central del
Gobierno Regional Huancavelica, al inobservar el Reglamento de Organizacién y Funciones- ROF
aprobado mediante Ordenanza Regional N° 104-GOB.REG-HVCA/CR del 27.DIC.2007, 1a misma que
fue modificada por las Ordenanzas Regionales N° 138-GOB.REG-HV CA/CR del 28.AGO.2009. y N°
148-GOB.REG-HVCA /CR del 29.DIC.2009, que aprueba la estructura orginica y ROF del Gobierno
Regional de Huancavelica y que en los Articulos 55°, 56° y 57° establece dentro de otros como
funciones de la Oficina Regional de Administracién: Numeral 1) Planificar, Organizar, Dirigir coordinar
y controlar las funciones de Logistica, Contabilidad, Tesoreria y Personal y administracion de bienes
muebles en el imbito de su competencia Numeral 8) Evaluar y supervisar los actos administrativos de
las Unidades Organicas bajo su dependencia Numeral 9) Asegurar la presentacién oportuna de la
informacidn y dreas funcionales que dirige con la sustentacién técnica respectiva 12) Formular y
proponer a la Gerencia General Regional, la Memoria Anual y Jos Estados Financieros del Gobiemo
Regional y que se formulen en los plazos previstos Numeral 15) Supervisar la implementacién y
ejecucién de los sisternas administrativos a su cargo;

Que, también se hallado presunta responsabilidad de dofia CLAUDIA TAYPE
ORE, DIRECTORA DE ECONOMIA Y DIRECTORA DE CONTABILIDAD, por haber
suscrito los Estados Financieros y Presupuestarios del Pliego del Gobierno Regional de Huancavelica,

habiendo inobservado las normas de la materia y Reglamento de Organizacién y Funciones- ROF

} aprobado mediante Ordenanza Regional N° 104-GOB.REG-HVCA/CR del 27.DIC.2007, la misma que
fue modificada por las Ordenanzas Regionales N° 138-GOB.REG-HVCA/CR del 28.AG0O.2009. y N°
148-GOB.REG-HVCA/CR del 29.DIC.2009, en los articulos 58y 59° del indicado Reglamento de
Organizaciény Funciones Numeral 5) Formular los Estados Financieros y Presupuestarios del Pliego
Gobierno Regional Huancavelica, ejecutando las acciones de andlisis e interpretacién, de la informacién
contable para la toma de decisiones Numeral 11) Supervisar y cautelar el uso adecuado del SIAF,
Numeral 14) Producir la informacién contable, Presupuestal y Financiera de la Unidad Sede Regional
pata su consolidacién a nivel pliego y presentarla a las instancias que cotresponda Numeral 15) Elaborar
y proponer las normas y procedimientos de los sistemas administrativos de Contabilidad y Tesoreria en
el ambito de su competencia;
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Que, conforme a lo expuesto, los implicades presuntamente, habrian
transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N® 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales
a)y b) que norman: a) Cumplir personaly diligentemente los deberes que impone el servicio piblico. b) Salvaguardar
los intereses del Estado (...); concordade con los Articulo 127° y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM
Replamenta de la Ley que norma: Articuls 127° * Los Funcionarios y servidores se conducirdn con (...) austeridad
(...)y eficiencia en el desemperio de los cargos asignados (...} y Articulo 129 “Los funcionarios y servidores deberdn
actuar con corvecion y justexa al realizar los actos administrativos que les corvesponda cantelands la seguridad y
patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad’”. Consecuentemente la conducta descrita se
encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter disciplinario
establecido en el Articulo 28° Literales 2) d)ym) del Decreto Legislativo N°® 276 gue norman: a) “El
incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento”, d) La negligencia en el desemperio de las

Sunciones” y m) “ Las demds que seniala la Ley”;

Que, conforme ala OBSERVACION 3. AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009
EL RUBRO "SERVICIOS Y OTROS CONTRATADOS POR ANTICIPADQ" INCLUYE
ENTREGAS PENDIENTES DE LIQUIDACION Y/O REGULARI2ACION CON MAS DE
UN ANO DE ANTIGUEDAD POR UN MONTO DE S/. 72033 543 DISTORSIONANDO LA
PRESENTACION DEL SALDO DE LA CUENTA. NO EVIDENCIANDOSE EN EL
PERIODO EXAMINADO LAS ACCIONES POR PARTE DE LA ADMINISTRACION DE
LA ENTIDAD EN LA RECUPERACION Y/O REGULARIZARON DE DICHOS
ANTICIPOS;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad en la que habria incurrido dofia
HORTENCIA VALDERRAMA TORRE DIRECTORA REGIONAL DE
ADMINISTRACION DEL GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA; por no haber
cumplido con vigilar y supervisar el uso de los recursos publicos respecto de la rendicion y
regularizacion de cuentas y/o saldos, habiendo inobservado el Reglamento de Organizacién y Funciones-
ROF aprobado mediante Ordenanza Regional N° 104-GOB.REG-HVCA/CR del 27.DIC.2007, Ja misma
o, que fue modificada por las Ordenanzas Regionales N° 138-GOB.REG-HVCA/CR del 28.AGO.2009.y
N N°. 148-GOB.REG-HVCA/CR del 29.DIC.2009, que aprueba la estructura orginica y ROF del
7Y Gobierno Regional de Huancavelica y que en los Articulos 55°, 56° y 57° establece dentro de otros
¥ como funciones de la Oficina Regional de Administracién: Numeral 1) Planificar, Organizar, Dirigir
7 coordinar y controlar las funciones de Logistica, Contabilidad, Tesoreria y Pessonal y administracién de
bienes muebles en el ambito de su competencia Numeral 8) Evaluar y supervisar los actos
administrativos de las Unidades Organicas bajo su dependencia Numeral 9) Asegurar la presentacién
oportuna de la informacién y 4reas funcionales que dirige con la sustentacidn técnica respectiva,
Nurneral 15) Supervisar la implementacién y ejecucién de los sistemas administrativos a su cargo;

Que, asimismo, se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia CLAUDIA
TATPE ORE, DIRECTORA DE ECONOMIA Y DIRECTORA DE CONTABILIDAD; por no
haber efectuado el control y seguimiento de los recursos financieros habilitados 2 entidades publicas
municipalidades y servidores de la entidad sin la rendicién de cuentas y/o regularizacién de saldos que
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afectd a la adecuada presentacién de informacién financiera al 31 de Diciembre de 2009, habiendo
incumplido el Reglamento de Organizacién y Funciones- ROF aprobado mediante Ordenanza Regional
N°® 104-GOB.REG-HVCA/CR del 27.DIC.2007, la mistna que fue modificada por las Ordenanzas
Regionales N° 138-GOB.REG-HVCA/CR del 28.AGO.2009. y N° 148-GOB.REG-HVCA/CR del
29.DIC.2009, en los articulos 58° y 59° del ROF que establecen como funciones de la "Oficina de
Economia” dentro de otros: Numeral 5) Formular Jos Estados Financieros ¥ Presupuestarios del Pliego
Gobierno Regional Huancavelica, ejecutando las acciones de anélisis e interpretacion, de la informacidn
contable para la toma de decisiones Numeral 14) Producir la informacién contable, Presupuesta! y
Financiera de Ia Unidad Sede Regional para su consolidacién a nivel pliego y presentatla a las instancias
que corresponda Numeral 15) Elaborar y proponer las normas y procedimientos de los sistemas
administrativos de Contabilidad y Tesoreria;

Que, conforme a lo expuesto, los implicados presuntamente, habrian
transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales
2) b) d) yh) que notman: a) Cumpitr personal y deligentements los deberes que impone el servicio priblico. b)
Salvaguardar los intereses del Estads (...) y dy Conocer exchaustivamente las labores def cargo y capacitarse para un
mitjor desempenv y b) “Las demds que serialen las leyes o ¢l Reglaments™: concordads con Jos Articslo 127 ‘y129°del
Decreto Supremo N* 005-90-PCM Reglamento de la Ley gue norma: Arizondo 127° “ Los Funcionarios y servidores se
conducirdn con (...) austeridad (...} y efiiencia en el desemperio de los cargos asignados (...) y Artiulo 129 “Los
Juncionarios y servidores deberdn actuar con correcciin y justesa al realizar los actos administratives que les corresponda
cautelandp la seguridad y patrimonio del Estads gue tengan bajo su directa responsabilidad’. Consecuentemente la
conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter
disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales a) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 gue
norman: a) “Elincumplimiento de las normas esiablecidas en la presente lgy y su reglamento”, d) La negligencia en ¢!
desernpero de las funciones™ y m) “ Las demis que seftala la Ley™;

Que, respecto de la OBSERVACION 4. LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2009 DE LA UNIDAD EJECUTORA 001 SEDE CENTRAL DEL
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA ADOLECEN DE FALTA DE ANALISIS Y
2 SUSTENTO DE LA COMPOSICION DE LOS RUBROS DEL BALANCE GENERAL EN
") CUENTAS DEL ACTIVO POR S/. 49 579 492, PASIVOS POR Si. 130 189 867 Y EN SU
Yy ESTADO DE GESTION POR S/ 39 563 229; RESPECTIVAMENTE, ADEMAS QUE NO
ESTA INTEGRADA POR LA INFORMACION FINANCIERA DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS QUE LA CONFORMAN; LIMITANDO LA VALIDACION DE LOS
SALDOS CONTABLES Y RESTANDOLE CONFIABILIDAD A ESTA INFORMACION
FINANCIERA;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia HORTENCIA
VALDERRAMA TORRE, DIRECTORA REGIONAL DE ADMINISTRACION, por no haber
supervisado y vigilado la correcta emisién de la informacién de los estados financieros y estado de
gestion en los niveles técnicos y administrativos que limitaron la evaluacién y validacién de la informacién
Theny,, financiera al 31 de diciembre de 2009; habiendo inobservado el Reglamento de Organizacién y
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Funciones- ROF aprobado mediante Ordenanza Regional N° 104-GOB.REG-HVCA/CR del
27.DIC.2007, 12 misma que fue modificada por las Ordenanzas Regionales N° 138-GOB.REG-
HVCA/CR del 28. AGO.2009. y N° 148-GOB.REG-HVCA /CR del el 29 de diciembre del 2009 sobre la
estructura orginica y ROF del Gobierno Regional de Huancavelica y que en los articulos 55°, 56° y 57°
establece dentro de otros como funciones de la Oficina Regional de Administracién: Numeral 1)
Planificar, Organizar, Dirigir coordinar y controlar las funciones de Logistica, Contabilidad, Tesoreria y
Personal y administracién de bienes muebles en el dmbito de su competencia Numeral 8) Evaluar y
supervisar los actos administrativos de las Unidades Orgéanicas bajo su dependencia Nurmeral 9) Asegurar
la presentacion oportuna de la informacion y dreas funcionales que dirige con la sustentacion técnica
respectiva 12) Formular y proponer a la Gerencia General Regional, la Memoria Anual y los Estados
Financieros del Gobierno Regional y que se formulen en los plazos previstos Numeral 15) Supervisar la
implementacion y ejecucidn de los sistemas administrativos a su cargo;

Que, del mismo modo, se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia
CLAUDIA TAIPE ORE, DIRECTORA DE ECONOMIA Y DIRECTORA DE
CONTABILIDAD; por haber suscrito los Estados Financieros, de la U.E 001 Sede Central, habiendo
inobservado el Reglamento de Organizacion y Funciones- ROF aprobado mediante Ordenanza
Regional N° 104-GOB.REG-HVCA/CR del 27.DIC.2007, la misma que fue modificada por las
Ordenanzas Regionales N° 138-GOB.REG-HVCA/CR del 28.AGO.2009. y N° 148-GOB.REG-
HVCA/CR del el 29 de diciembre del 2009 sobre la estructura orginica y ROF del Gobiemo Regional
de Huancavelica y que en los Articulos 58° y 59° del referido ROF, establecen como funciones de la
Oficina de Economia dentro de otros: Numeral 5) Formular los Estados Financieros y Presupuestarios
del Pliego Gobierno Regional Huancavelica, ejecutando las acciones de analisis e interpretacién, de la
informacién contable para la toma de decisiones Numeral 11) Supervisar y cautelar el uso adecuado del
SIAF, Numeral 14) Producir Ja informacién contable, Presupuesta! y Financiera de 1a Unidad Sede
Regional para su consolidacién a nivel pliego y presentarla a las instancias que corresponda;

Que, conforme a lo expuesto, los implicados presuntamente, habrian
transgred1do lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales
\ 2 b) dy h) que norman: a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio puiblivo. )

) Salvaguardar los intereser del Estado (...) y d) Conocer exhaustivamente lar labores del cargo y capacitarse para un

! mejor desemperio y b) ‘Las demds que serialen las leyes o el Reglamento™; concordado con los Articelo 1277y 129° del
" Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la L ey gue novma: Articulo 127° “ Los Funcionarios y servidores se
conducirdn con (...) austeridad (...) y eficiencia en el desemperio de los cargos asignados (...) y Articulo 129 “Los
Jundionarios y servidores deberdn actuar con correccion y justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda
cantelands la seguridad y patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad’”. Consecuentemente la
conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caracter
disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales a) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 gue
norman:a) “El mmmplzmzmta de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento”, d) La negligencia en el
desemperio de las funciones” y m) “ Lac demds que sefiala la Ley™
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Que, sobre la OBSERVACION 5. U.E. GERENCIA SUB REGIONAL DE
TAYACAJA. EN EL RUBRO DE "SERVICIOS Y OTROS CONTRATADOS POR
ANTICIPADO" SE ENCUENTRAN PENDIENTES DE RENDICION DE CUENTASY/O
REGULARI2ACION SALDOS POR S/. 16 526 645 AL 31 .DIC.2009. NO
EVIDENCIANDOSE ACCIONES ADMINISTRATIVAS TENDIENTES AL
SANEAMIENTO. RECUPERACION O REGULARIZACION DE ESTOS MONTOSY POR
EL CONTRARIO LOS SALDOS SE SIGUEN INCREMENTANDO;

Que, se ha hallado presunta responsabilidad de don SEVERO PABLO
HUAYRA ROMERQO, JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION, por no haber efectuado
acciones concretas, continuas y efectivas  en el control y seguimiento del manejo de los recursos
financieros habilitados a entidades pablicas Municipalidades y servidores de la entidad sin rendicion de
cuentas y/ o regularizacién de saldos que afectd la adecuada presentacién de informacion financiera de la
Gerencia Subregional al 31 de Diciembre del 2009 habiendo inobservado el Reglamento de
Organizacién y Funciones- ROF, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 104-GOB.REG-HVCA/CR
del 27.DIC.2007, la misma que fue modificada por la Ordenanza Regional N° 138-GOB.REG-
HVCA/CR del 28.AGO.2009. que aprueba la estructura orginica y ROF de las Gerencias Subregionales
¥ que en Jos articulos 23° y 24° establecen como funciones de la Oficina de Administracién dentro de
otros: Numeral 1) Planificar, Organizar, Dirigir coordinar y controlar las funciones de Logistica,
Contabilidad, Tesoreria y Personal en el ambito de su competencia Numeral 10) Disefia y ejecuta
procedimientos de control previo, concurrente y posterior de las acciones que realizan las Unidades
Orgénicas bajo el 4mbito de su competencia. Numeral 18) Producir la informacién contable
presupuestal y financiera de la Gerencia Subregional para su consolidacion a nivel Pliego y otras funciones
inherentes a su cargo;

Que, conforme a lo expuesto, el implicado presuntamente, habria transgredido
lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales
a) b) d) y h) que norman: a} Cumplr personal y diligentemente los deberes que impone ol servicio piblico. b)
N, Salvaguardar los intereses del Estadp (...) y d) Conocer exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un

S\ mejor desemperio y b) “Las demds que sefialen las leyes o ef Reglamento’;  concordado con los Articulo 127°y 129° dl

§ Decreto Supromo N° 005-90-PCM Reglamento de la Ley que norma: Articulo 127° *“ Los Funcionarios y servidores se
8/ conducrdn con (...) austeridad (...) y efizencia en ¢ desemperio de los cargos arignados (...) y Articulo 129 ‘Las
Juncionarios y servidores deberdn actuar con correcidn y justeza al realizar los actos administratives que les corresponda
cautelands la seguridad y patrimonto de! Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”. Consecuentemente la
conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de cardcter
disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales 2) d) y m) del Decreto Legislativo N® 276 gue
norman: a} “El incumplimiento de las normas establecidas en la presente ey y su reglamento”, d) La negligencia en el
desemperio de las funciones” y m) “Las demdr gue seriala ia Ley™;

Que, sobre la OBSERVACION 6. AL 31 DE DICIEMBRE DE 2009. EL
SALDO DE LA SUBCUENTA "BIENES EN TRANSITO" POR 8/. 86 321 SE
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“ENCUENTRA PENDIENTE DE INGRESO LOS BIENES Y/O REGULARIZACION DE
SALDOS A ESA FECHA; ; :

Que, se ha hallado presunta responsabilidad de don SEVERO PABLO
HUAIRA ROMERO JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION, por no haber efectuado
el control y seguimiento de Bienes en Transito, pendientes de ingreso o regularizacién, que afecto la
presentacion de la informacién Financiera de la Gerencia Subregional al 31 de Diciembre del 2009,
habiendo inobservado el Reglamento de Organizacién y Funciones ROF aprobado mediante Ordenanza
Regional N® 104-GOB.REG-aprobado mediante Ordenanza Regional N° 104-GOB.REG-HVCA/CR
del 27.DIC.2007, la misma que fue modificada por la Ordenanza Regional N° 138-GOB.REG-
HVCA/CR del 28.AGO.2009. que aprueba la estructura organica y ROF de las Gerencias Subregionales
y que en los articulos 23° y 24° que establecen como funciones de la Oficina de Administracién dentro
de otros: Numeral 1) Planificar, Organizar, Dirigir coordinar y controlar las funciones de Logistica,
Contabilidad, Tesoreria y Personal en el 4mbito de su competencia Numeral 10) Disefia y ejecuta
procedimientos de control previo, concurrente ¥ posterior de las acciones que realizan las Unidades
Orgénicas bajo el 4mbito de su competencia. Numeral 18) Producir la informacién contable presupuestal
y financiera de la gerencia Subregional para su consolidacién a nivel Pliego y otras funciones inherentes
a su cargo;

‘ Que, conforme alo expuesto, el implicado presuntamente, habria transgredido
lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales
a)b) d) yh) que norman: a) Cumplir personal y diligentements los deberes que impone el servicio Diblice. B)
Salvaguardar los intereses del Estads {...) Y ) Conocer exhanstivamente las labores del CATE0 Y capacitarse para un
mefor desemperio y b) ‘Las demds que seralen las leyes o of Reglaments™;  concordado con los Artizulo 127 y129°del
Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la Ley gue norma: Articulo 127° “Los Funcionarios  y servidores se
conducirdn con (...) ansteridad (.. .) ) eficiencia en el desemperio de los cargos asignados (...) y_ Artieuls 129 “VLos

Juncionarios y servidores deberin avtuar con corvecciin ). puiteza al realizar os actos administratives gue les corresponda

cautelands la seguridady patrimonso del Exstads que fengan bajo su directa responsabilidad”, Consecuentemente la
g\ conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter
¥4 disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales 2) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 que
¢ norman: a) “El incumplimiento de las normas establecidas en a presente ey y su reglamento”, d) La negligencia en el
desermperio de las funciones” y m) “Las demis que seraia lo Ley”:

Que, sobre la OBSERVACION 7. EN EL PERIODO 2009, SE EFECTUO
MEDIANTE NOTAS DE CONTABILIDAD UNA INADECUADA CONTABILIZACION
DE PAGOS CORRESPONDIENTES AL PERIODO 2008. POR UN MONTO DE S/. 7 747
208. INCREMENTANDO EL RUBRO "OTROS INGRESOS" DEL EJERCICIO. SIN
CONTAR CON SOPORTE TECNICO QUE AVALE DICHAS OPERACIONES.
DISTORSIONADO LOS RESULTADOS DE GESTION AL INCREMENTARSE LOS
RESULTADOS Y SUPERAVIT DEL PERIODO EN EL INDICADO IMPORTE;
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Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia IRIS PENA CAIPANI
JEFA DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD: por haber realizado sus funciones con deficiencia
habiendo modificado el Plan Contable Gubernamental cambidndose asi el modulo, contable motivo por
elcualla contabilizacién de giro y pago del ejercicio anterior se realizé a través de Notas de Contabilidad
y en el asiento contable de pago se utilizé la cuenta 4505.010499, no habiéndose sustentado con criterio
vilido; por haber distorsionado con el procedimiento de contabilizacién referido, los Resultados de
Gestion del periodo 2009 de la Gerencia Subregional de Tayacaja, por no haber observado el
procedimiento de contabilizacién con las Normas Internacionales de Contabilidad que rigen la profesién
contable; habiendo inobservado no solo las normas de la materia sino el Reglamento de Organizacién y
Funciones-ROF aprobado mediante Ordenanza Regional N° 104-GOB.REG-HVCA/CR del
27.DIC.2007, la misma que fue modificada por la Ordenanza Regional N° 138-GOB.REG-HVCA/CR
del 28.AG0.2009, que aprueba Iz estructura orgénica y ROF de las Gerencias Subregionales y que en los
articulos 23° y 24° que establecen como funciones dentro de otros: Numeral 10) Disediar y ejecutar
procedimientos de control previo, concurrente ¥ postedior de las acciones que realizan en el imbito de
su competencia. Numeral 18) Producir la informacién contable presupuestal y financiera de la Gerencia
Subregional para su consolidacién a nivel Pliego y otras funciones inherentes 2 su cargo;

Que, conforme a lo expuesto, la implicada presuntamente, habria transgredido
lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales
a)b) d)yh) que norman: 4) Cumplir prrsonal y diligentemente los deberes gue impone el servicio prbltce. b)
Salvaguardar los intereses del Estads (...) y d) Conocer exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un
mjor dessmpenio y b) “Las demidis que seRalen las leyer o 6f Reglamento™; concordado con los Articuts 127 ‘y129°del
Decreto Supremo N*005-90-PCM Reglamenta de b Ley que norma: Artienlo 127° “Los Funcionarios 1y Servidores se
conducirin con (...) austeridad (...) y eficiencia en ¢/ desenspeno de los cargos asignados (...) y Articulp 129 “Los
Juncionarios y servidores deberdn actuar con correccion y justeza al realizar los actos administrativos gue les corresponda
cautelands la seguridad y patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”. Consecuentemente Ia
conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter
disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales a) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 gue
C norman: a) “El incumplimiento de las normas establecidas en la Ppresente ley y su reglamento”, d} La negligencia en el

N desempeiio de las funciones” y m) “Las demds que sefialz la Ly

Que, respecto de la U.E. GERENCIA SUBREGIONAL DE ACOBAMBA,

OBSERVACION 8. AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009, EL SALDO CONTABLE DEL
RUBRO DE "EXISTENCIAS" DE LA U.E GERENCIA SUBREGIONAL DE ACOBAMEA
REFLEJA UN SALDO CONTABLE DE §/. 187 811. EL. CUAL CARECE DEL SOPORTE
DE UN INVENTARIO FISICO Y/O INSPECCION FISICA, PARA CONSISTENCIAR EL
REFERIDO SALDO, ADEMAS QUE NO INCLUYE LAS EXISTENCIAS DE LA
UNIDADES OPERATIVAS DE SU - JURISDICCION CONFORME A SU NUEVA
ESTRUCTURA ORGANICA;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia ZOILA AURORA

yo 3."% SORIANO LLANOVARCED, GERENTE SUB REGIONAL DE ACOBAMBA, por haber

%)
e
P
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efectuado sus funciones con deficiencia en el control y falta de realizacidén del inventario fisico de las
Existencias como soporte del saldo reflejado y que afecté la adecuada presentacién de Ia informacién
Financiera de la Gerencia Subregional de Acobamba al 31 de Diciembre del 2009; habiendo
inobservado el Reglamento de Organizacidon y Funciones -ROF aprobado mediante Ordenanza
Regional N° 104-GOB.REG-HVCA /CR del 27.DIC.2007, la misma que fue modificada por la Ordenanza
Regional N° 138-GOB.REG-HVCA/CR del 28.AGO.2009, que aprueba la estructura orginica y ROF
de las Gerencias Subregionales, que sefiala las funciones inherentes a sus cargos, en sus articulos 10°,11°
¥ 12° establece dentro de otros como funciones del Gerente Sub Regional: Numeral 9) Ejecutar,
Supervisar y Evaluar la Gestién Financiera de ]a Unidad Ejecutora, Numeral 11) Cautelar en lo que
corresponde a la Subregién que se formulen en los plazos previstos los documentos de Gestidn, asi como
la informacién Financiera y presupuestaria, Numeral 16) Evaluar y supervisar los actos administrativos de
sus Srganos dependientes;

Que, asimismo, se ha hallado la presunta responsabilidad de don MIGUEL
ANGEL CASTRO CCORA, SUBGERENTE DE ADMINISTRACION; pot no haber controlado
que se lleve a cabo el inventario fisico integral de las "Existencias”, con el fin de determinar su
existencia fisica y el estado situacional de las mismas, situacidn que resta confiabilidad al saldo reflejado
al 31 de diciembre del 2009 por S/. 187 811, habiendo inobservado el Reglamento de Organizaciény
Funciones en sus articulos 23° y 24° que establecen como funciones de la Oficina Subregional de
Administracién dentro de otros: Numeral 1) Planificar, Organizar, Dirigir coordinar y controlar las
funciones de Logistica, Contabilidad, Tesoretia y Personal en el 4mbito de su competencia Numeral 10)
Disefia y ejecuta procedimientos de control previo, concurrente y posterior de las acciones que realizan
las Unidades Orgénicas bajo el dmbito de su competencia. Numeral 18) Producir la informacién
contable presupuestal y financiera de la gerencia Subregional para su consolidacion a nivel Pliego
Numeral 49) Realizar inventarios periédicos de los bienes y activos de la Gerencia Subregional y otras

. funciones inherentes a su cargo;

Que, conforme 2 lo expuesto, los implicados presuntamente, habrian
transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N® 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales
n & b) d)yh) que norman: a} Cumplir personal y diligentements los deberes que impone el servicio pablico. b)

N Salvaguardar los intereses del Estadp (...) y d) Conocer exhanstivamente las labores del cargo y capacitarse para un
N macjor desemperio y h) ‘Las demds que sedfalen las leyes o el Reglamento”;  concordado con los Articule 127°y 129° del
J Decreso Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la L ey gue norma: Articulp 127° *“ Los Funcionarios y servidores se
" conducirdn con (...) austeridad (...) y eficiencia en ¢l desemperio de los catges asignados (...) y Artieulo 129 ‘Los
Jfuncionarios y servidores deberdn actuar con correceidn y justesa al realizar los actos administrativos que les corresponda
cautelando la seguridady patrimonio del Estads que tengan bago su directa responsabilidad’. Consecuentemente Ja
conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter
disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales ) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 que
norman: &) “E/ incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento”, d) La negligencia en el
desemsperio de las funciones” y m) “Las demds que seriala lo Ley’;

10




Mo, 411 2010/ GOB.REG-HVCA/ PR
Alsancavodion. 3 9 OCT, 20l

Que, respecto de ]a OBSERVACION 9. EL RUBRO DE "EDIFICIOS
ESTRUCTURAS Y ACTIVOS NO PRODUCIDOS", DE LA U.[E GERENCIA
SUBREGIONAL DE ACOBAMBA REFLEJA UN SALDO CONTABLE NETODE S$I.2 623
792, QUE CARECE DEL SOPORTE DE UN INVENTARIO O INSPECCION FiSICA
VALORIZADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2009. ADEMAS QUE NO INCLUYE LOS
BIENES PATRIMONIALES DE LAS UNIDADES OPERATIVAS DE SU JURISDICION
CONFORME A SU NUEVA ESTRUCTURA ORGANICA, RESTANDOLE
CONTABILIDAD AL SALDO REFLEJADO;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia ZOILA AURORA
SORIANO LLANOVARCED, GERENTE SUB REGIONAL DE ACOBAMBA, por no haber
supervisado las acciones correspondientes para que se lleve a cabo el inventario fisico integral de todos
los bienes patrimoniales registrados en la cuenta de "Edificios, Estructura y Activos no Producidos”,
con ¢l fin de determinar su existencia fisica, el estado situacional y valuacién de bienes, situacién que
resta confiabilidad al saldo reflejado al 31 de Diciembre del 2009 por /. 2 623 792.20, al carecer de
soporte que lo respalde, habiendo inobservado el Reglamento de Organizacién y Funciones -ROF
aprobado mediante Ordenanza Regional N° 104-GOB.REG-HVCA/CR del 27.DIC.2007, ]a misma que
fue modificada por la Ordenanza Regional N° 138-GOB.REG-HVCA/CR del 28.AGO.2009, que
aprueba la estructura orginica y ROF de las Gerencias Subregionales, que sefiala las fanciones inherentes a
sus cargos, en sus articulos 10°, 11° y 12° establece dentro de otros como funciones del Gerente Sub
Regional: Numeral 9) Ejecutar, Supervisar y Evaluar la Gestién Financiera de la Unidad Ejecutora,
Numeral 11) Cautelar en lo que corresponde 2 la Subregién que se formulen en los plazos previstos los
documentos de Gestién, asi como la informacién Financiera y presupuestaria, Numeral 16) Evaluar y
supervisar los actos administrativos de sus drganos dependientes;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don MIGUEL ANGEL
CASTRO CCORA, SUBGERENTE DE ADMINISTRACION; por no haber cumplido con la
elaboracién del  inventario fisico integral de todos los bienes patrimoniales registrados en la cuenta de
"Edificios, Estructura y Activos no Producidos", con el fin de determinar su existencia fisica, el estado
situacional y valuacién de bienes, situacién que resta confiabilidad al saldo reflejado al 31 de Diciembre
. del 2009 por S/. 2 623 792.20, al carecer de soporte que lo respalde, habiendo inobservado el
2\ Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado mediante Ordenanza Regional N° 104-GOB.REG-
\HVCA/CR del 27.DIC.2007, la misma que fue modificada por la Ordenanza Regional N° 138-
) GOBREG-HVCA/CR del 28.AG0.2009, que aprueba la estructura orginica y ROF de las Gerencias
Y Subregionales, en sus articulos 23° y 24° que establecen como funciones de la Oficina Subregional de
Administracién dentro de otros: Numeral 1) Planificar, Organizar, Dirigir coordinar y controlar las
funciones de Logistica, Contabilidad, Tesoreria y Personal en el imbito de su competencia Numeral 10)
Disefia y ejecuta procedimientos de control previo, concurrente y posterior de las acciones que realizan
las Unidades Organicas bajo el dmbito de su competencia. Numeral 18) Producir la informacion
contable presupuestal y financiera de la gerencia Subregional para su consolidacién a nivel Pliego
Numeral 49) Realizar inventarios periédicos de los bienes y activos de la Gerencia Subregional y otras
funciones inherentes a su cargo;

11



GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Mo, Y _2010/G0B REG-HVEA/ PR
Y ocT. 201

Que, conforme a lo expuesto, los implicados presuntamente, habrian
transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales
ayb) d)yh) que norman: g) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio Ppriblico. b)
Salvaguardar los intereses del Estads (...} y d) Conocer exchaustivamente las labores del ¢argo y capacitarse para un
mejor desemperio y h) “Las demds que seralen las leyes o of Reglamento”; concordado con los Articulo 127°y 129° del
Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de ia Ley que norma: Articuls 127° *“ Los Funcionarios y servidares se
condutirdn con (...) ansteridad (...} y eficiencia en el desemperio de Jos cargos asignados (...) y Articulo 129 “Los

Juncionarios y servidores deberin actuar con correccion y justexa al realzar los actos administrativos gue les corresponda
cautelando la seguridad y patrimonio del Estado gus tengan bajo su directa responsabilidad”. Consecuentemente la
conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter
disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales a) d} y m) del Decreto Legislativo N° 276 que
norman: a) “El incumplimiento de las normas establecidas en la presente Iy y su reglamento”, d) La negligencia en ¢l
desemperio de las funciones” y m) “Las demds gue sefala la Ley*:

Que, respecto de ]a OBSERVACION 10. AL 31 DE DICIEMBRE DE 2009,
SE PRESENTA FALTA DE ANALISIS CONTABLE DE SALDOS DE CUENTAS DEL
ACTIVO POR S/. 839 855 Y PASIVOS POR S/. 19 142 166 RESPECTIVAMENTE, QUE
RESPALDAN LAS CIFRAS REFLEJADAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LA U.E.
GERENCIA SUBREGIONAL DE ACOBAMBA, LIMITANDO LA VERIFICACION Y
VALIDACION DE LOS MISMOS;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia ZOILA AURORA
SORIANO LLANOVARCED, GERENTE SUB REGIONAL DE ACOBAMBA, por no haber
supervisado la elaboracion de los Estados Financieros de la U.E. 008 Gerencia Subregional de
Acobamba, en los saldos reflejados, al no contar con los andlisis de cuentas del Activo porS/. 839855y
Pasivos por S/. 19 142 166 respectivamente, debido 2 a falta de los anilisis correspondientes de las
cuentas contables observadas, limitando las acciones de verificacién y validacion de saldos al 31 de
diciembre del 2009; por no haber supervisado la integracién de la informacidn financiera de las
2\ Cnidades Operativas del mbito de su jurisdiccién 2 esa fecha; habiendo inobservado el Reglamento de
\\ Organizacién y Funciones- ROF aprobado mediante Ordenanza Regional N° 104-GOB.REG-
5 HVCA/CR del 27.DIC.2007, la misma que fue modificada por la Ordenanza Regional N° 138-
&/ GOB.REG-HVCA/CR del 28.AG0.2009. que aprueba la estructura orginica y ROF de las Gerencias
#" Subregionales y que en los articulos 10°, 11° y 12° establece dentro de otros como funciones del
Gerente Sub Regional: Numeral 9) Ejecutar, Supervisar y Evaluar la Gestién Financiera de la Unidad
Ejecutora, Numeral 11) Cautelar en lo que corresponde 2 la Subregién que se formulen en los plazos
previstos los documentos de Gestién, asi como la informacién Financiera ¥ presupuestaria, Numeral 16)
Evaluar y supervisar los actos administrativos de sus érganos dependientes;

Que, asimismo, se ha hallado la presunta responsabilidad de don MIGUEL
ANGEL CASTRO CCORA, SUB GERENTE DE ADMINISTRACION; por no haber realizado
la elaboracion de los Estados Financieros de la U.E. 008 Gerencia Subregional de Acobamba, en los
saldos reflejados, al no contar con los andlisis de cuentas del Activo porS/. 839 855 y Pasivos por S/. 19
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142 166 respectivamente, debido a la falta de los anlisis correspondientes de las cuentas contables
observadas, limitando las acciones de verificacién y validacion de saldos al 31 de diciembre del 2009; por
10 haber organizado y dirigido la integracién de la informacién financiera de las Unidades Operativas
del dmbito de su jurisdiccién a esa fecha; habiendo inobservado el Reglamento de Organizacién y
Funciones aprobado mediante Ordenanza Regional N® 104-GOB.REG-HVCA/CR del 27.DIC.2007, la
misma que fue modificada por la Ordenanza Regional N° 138-GOB.REG-HV CA/CR del
28.AGO.2009, que aprueba la estructura orginica y ROF de las Gerencias Subregionales, Arts23°y24°
del referido ROF, establecen como funciones de la Oficina Subregional de Administracién dentro de
ottos: Numeral 1) Planificar, Organizar, Dirigir coordinar y controlar las funciones de Logistica,
Contabilidad, Tesoreria y Personal en el 4mbito de su competencia Numeral 10) Disefia y ejecuta
procedimientos de control previo, concurrente y posterior de las acciones que realizan las Unidades
Orgénicas bajo el dmbito de su competencia. Numeral 18) Producir ia informacién contable
presupuestal y financiera de la gerencia Subregional para su consolidacién a nivel Pliego Numeral 49)
Realizar inventarios periédicos de los bienes y activos de la Gerencia Subregional y otras funciones
inherentes a su cargo;

Que, conforme a le expuesto, los implicados presuntamente, habdan
transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N® 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales
a)b) d) yh) que norman: o) Cumplir personal y diligentemente los deberes gue impone el servicio priblico. b)
Salvaguardar los intereses del Estady (...) y d) Conocer exchaustivamente las labores del cargo y capaclarse para un
mitjor desempeno y h) “Lar demds que seralen las leyes o el Reglamento™;  concordado con los Articulo 127°y 129° ds!
Decreto Supremo N* 005-90-PCM Reglamento de la Ley que norma: Articulo 127° “Los Funcionarias .y servidores se
conducirdn con (...) austeridad (...) y eficiencia en ol desempesiv de los cargos asignados (...} y Articuls 129 “Los

Juncionarios y servidores deberdn actuar con correccin y justeza al realizar los actos administrativos gue les corresponda
cautelands la seguridady patrimonio del Extads que tongan bajo su directa responsabilidad”. Consecuentemente la
conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter
disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales a) d) y m) del Decreto Legislativo N® 276 gue
norman: a) “El incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y reglamento’, d) La negligencia en ¢f

G \ “esermperio de las funciones”y m) “Las demds que serala la Ley™:

| Que, sobre la U.E GERENCIA SUBREGIONAL DE ANGARAES,
Y OBSERVACION 11. SALDO NETO REFLEJADO EN EL RUBRO "EDIFICIOS.
ESTRUCTURAS Y ACTIVOS NO PRODUCTIVOS" POR S/. 3 784 751 CARECEN DEL
SOPORTE DE UN INVENTARIO FISICO VALORIZADO. NI SE REALIZO INSPECCION
Y VALUACION DE ESTOS BIENES PARA CONSISTENCIAR LOS REFERIDOS SALDOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009. ADEMAS QUE NO SE HA INTEGRADO LOS BIENES
DE LAS UNIDADES OPERATIVAS DEL AMBITO DE LA JURISDICCION DE LA
PROVINCIA DE ANGARAES RESTANDOLE CONFIABILIDAD AL SALDO
REFLEJADO;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don TOMAS DE LA CRUZ
. TAYPE, JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION DE LA GERENCIA SUB
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REGIONAL DE ANGARAES, por no haber realizado oportunamente el inventario fisico de bienes
patrimoniales del rubro de "Edificios Estructuras y Activos no Producidos”, como soporte del saldo
contable y que afectd la informacién financiera de la Gerencia Subregional Angaraes, al 31 de Diciembre
del 2009, habiendo inobservado el Reglamento de Oxganizacién y Funciones ROF aprobado mediante
Ordenanza Regional N° 104-GOB.REG-HVCA/CR del 27.DIC.2007, 12 misma que fue modificada por
la Ordenanza Regional N° 138-GOB.REG-HVCA/CR del 28.AGO.2009, que aprueba la estructura
organica y ROF de las Gerencias Subregionales, que sefiala las funciones inherentes a su cargo;

‘Que, conforme alo expuesto, el implicado presuntamente, habria transgredido
lo dispuesto en el Ardculo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales
a)b) d) yh) que norman: ) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio piblico. b)
Saivaguardar los intereses del Estado (...) y d) Conocer exhaustivamente las labores ael cargo y capacitarse para un
mijor desemperio y h) “Las demds que seqalen las leyes o el Reglamento”; concordado con Jos Articuio 127y 129° del
Decrsto Supremo N° 005-90-PCM Raglamento de la Ley gue norma: Articulo 127° ** Los Funcionarios y servidores se
conducirin con (...) austeridad (...) y eficiencia en el desemperiv de los cargos asignados (...} y Articulo 129 “Los
funcionarias y servidores deberdn actuar con correcciin y justeza al realizar los actos administratives que les corresponda
cantelando la seguridad y patrimonie ds! Exstado que tengan bajo su divecia responsabilidad’’. Consecuentemente la
conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter
disciplinatio establecido en el Articulo 28° Literales a) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 que
notman: ) “E/ incumplimiento de las normas :stablecidas en la presente ley y su reglamento”, d) La negligencia en el
desemperio de las funciones” y m) “Las demds que senala la Loy’ ‘

Que, sobre la OBSERVACION 12. EL SALDO DEL RUBRO
"EXISTENCIAS" POR S§/. 518 979 CARECE DEL SOPORTE DE UN ANALISIS
DETALLADO DE BIENES Y SUMINISTROS E INVENTARIO FiSICO VALORIZADO
PARA CONSISTENCIAR EL REFERIDO SALDO Al 31 DE DICIEMBRE DEL 2009;

Que, se ha hallado presunta responsabilidad de don TOMAS DE LA CRUZ

4%\ TAYPE, JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION, pos no haber claborado el inventasio

| fisico integral de las existencia y suministros, en Almacén, de la Gerencia Sub Regional de Angaraes,
J| con el fin de determinar su existencia fisica y el estado situacional, habiendo ocasionado situacion que
/ testa confiabilidad al saldo contable de s/. 518 979, reflejado al 31 de diciembre del 2009; habiendo
inobservado el Reglamento de Otrganizacién y Funciones- ROF aprobado mediante Ordenanza
Regional N° 104-GOB.REG-HVCA/CR del 27.DIC.2007, la misma que fue modificada por la
Ordenanza Regional N° 138-GOB.REG-HVCA/CR del 28.AGO.2009, que aprueba la estructura
orginica y ROF de las Gerencias Subregionales y que en los articulos 23° y 24° establecen como
funciones de la Oficina Subregional de Administracién dentro de otros: Numeral 1) Planificar,
Organizar, Dirigir coordinar y controlar las funciones de Logistica, Contabilidad, Tesoreria y Personal en
el 4mbito de su competencia Numeral 10) Disefia y ejecuta procedimientos de control previo,
concutrente y posterior de las acciones que realizan las Unidades Orginicas bajo el 4mbito de su
competencia. Numeral 18) Producir la informacién contable presupuestal y financiera de la Gerencia
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Subregional para su consolidacién a nivel Pliego Numersal 49) Realizar inventarios periddicos de los
bienes y activos de la Gerencia Subregional v otras funciones inherentes a su cargo;

Que, conforme a lo expuesto, el implicado presuntamente, habria transgredido
lo d1spuesto en el Articulo 21° del Decreto Legislativo N® 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sobre sus obligaciones respecto de los Literales
a) by d) y h) que norman: @} Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio piiblico. b)
Salvagnardar los intereses del Estado (...) y d) Conover exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un
mgjor desempesio y b) “Las demds gue seqialen las leyes o el Reglamento™;  concordado con los Articulo 127°y 129° del
Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la Ley gue norma: Articulo 127° “ Las Funcionarios y servidores se
conducirdn con (...) austeridad (...) y eficiencia en el desemperio de los cargos asignados (...) y Articulo 129 ‘Los
Juncionarios y servidores deberdn actuar con correccitn y justesa al realizar los actos administrativos gue les corvesponda
canielandp la seguridad y patrimenio del Estado gue tengan bajo su divecta responsabilidad’. Consecuentemente la
conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen faltas de caricter
disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales a) d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 que
norman: @) “E/ incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento”, d) La neghigencia en el
desempesio de las funciones” y m) “Las demds gue seriala la Ley’;

Que, la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, ha
efectuado el andlisis de los hechos determinando que éstos son hechos generalmente omisivos, donde se
evidencia una presunta negligencia extrema en el desemperio de funciones de las 4reas implicadas con
relacién a la obligatoriedad de efectuar una funcidn correcta en observancia a las normas que rigen, por
lo que se determina que existe una presunta gravedad en los hechos que ameritan ser investigados
dentro de un proceso administrativo disciplinario, garantizando a los implicados la debida defensa;

De conformidad al Decreto Legislativo N® 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Prblico y su Reglamento Decreto Supremo N° 005-90-
PCM;

Estando a lo recomendado por la Comisién Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica.

; Con la visacién de la Gerencia General Regional y la Oficina Regional de
4 Asesoria Juridica; :

En uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Constitucién Politica
de] Perd, Ley N° 27783: Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867: Ley Organica de los
Gobiernos Regionales, modificado por la Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULOQ 1°.- INSTAURAR Proceso Administrativo Disciplinario, por las
consideraciones expuestas en la presente Resohcidn, a:

- CLAUDIA TAYPE ORE, Directora de la Oficina de Economia y ex Directora de Ia Oficina de
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Contabilidad del Gobierno Regional Huancavelica.

- CHARLES ANTONIO BOCANEGRA CAMPOS, ex Director de Iz Oficina de Logistica del
Gobierno Regional Huancavelica.

- HORTENCIA VALDERRAMA TORRE, Directora Regional de Administracién del
Gobierno Regional Huancavelica.

- SEVERO PABLO HUAIRA ROMERO, Director Sub Regional de Administracién de la
Gerencia Sub Regional de Tayacaja.

- IRIS PENA CAIPANI, Jefe de la Oficina de Contabilidad de la Gerencia Sub Regional de
Tayacaja.

- ZOILA AURORA SORIANO LLANOVARCED, Gerente Sub Regional de la Gerencia Sub
Regional de Acobamnba.

- MIGUEL ABGEL CASTRO CCORA, Sub Gerente de Administracién de la Gerencia Sub
Regional de Acobamba.

- TOMAS DE LA CRUZ TAIPE, Jefe de la Oficina de Administracién de la Gerencia Sub
Regional de Angaraes.

29 OCT. 2010

ARTICULO 2°.- Precisar que los procesados, tienen derecho a presentar sus
descargos por escrito y las pruebas que consideren conveniente dentro del término previsto por ley, para
lo cual tendrin libre acceso al expediente administrativo, documentacién institucional y a todos los
medios de prueba que les permita ejercer su defensa, en el marco del libre acceso a la informacién
piiblica que regula el Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, y en caso de requerirse su reproduccién total
o parcial de los mismos, asumirin el costo que irrogue dicha accidn.

ARTICUIO 3°.- Precisar que la ampliacién de plazo, 2 que hace referencia el
Articulo 169 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, se entenderi aprobada por igual término, a la sola
presentacién de la solicitud por parte de los procesados.

ARTICULOQ 4°.- COMUNICAR el presente acto administrativo a la Comisién
Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, Organos competentes del Gobierno Regional
S\ Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humano, Gerencia Sub Regional de Tayacaja, Gerencia Sub
W\ Regional de Acobamba, Gerencia Subregional de Angaraes e Interesados, conforme a Jey.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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